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Pozivni natjec€aj

) Regionalni
o— razvoj
—

za uspostavu partnerstva u provodenju Programa regionalnog razvoja
civilnoga drustva i lokalnih zajednica u Republici Hrvatskoj

I. OPCI UVJETI
1. Cilj pozivnog natjecaja

Cilj pozivnog natjeCaja je unapredenje postojece infrastrukture za ujednacavanje regionalnog
razvoja civilnoga drustva u Republici Hrvatskoj, razvoj aktivhog gradanstva i drustvenog
kapitala u lokalnim zajednicama te pripreme za moguce koriStenje sredstava iz fondova EU.

2. Namjena pozivnog natjecaja

U skladu s osnovnim ciljevima svoga djelovanja, Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga
drustva potaknula je polovinom 2005. godine proces stvaranja odgovarajuéeg modela
decentralizacije i regionalnog razvoja koji moze najbolje odgovoriti na trenutne i buduce
potrebe razvoja civilnoga drustva u Republici Hrvatskoj. Temeljem javno obavljenog poziva
za iskaz interesa i izabranih mreze organizacija civilnoga drustva, od 2007. do 2012. godine
uspjeSno se provodi Program regionalnog razvoja i jaCanja sposobnosti organizacija
civilnoga drustva na lokalnoj i regionalnoj razini.

U razdoblju koje prethodni pristupanju Republike Hrvatske u punopravno ¢lanstvo Europske
Unije, Nacionalna zaklada Zeli unaprijediti postojecCi Program regionalnog razvoja i jaCanja
sposobnosti organizacija civilnoga drustva na lokalnoj i regionalnoj razini uvodenjem novog
koncepta kapilarne rasprostranjenosti Programa kroz snazne i uc€inkovite regionalne mreze
sastavljene od regionalnih centara podrSske i s njima povezanih Zupanijskih suradnih
organizacija.

Program ¢e se u iduéem razdoblju preimenovati u Program regionalnog razvoja civilnoga
drustva i lokalnih zajednica u Republici Hrvatskoj (u daljnjem tekstu: Program) te ¢ée pored
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organizacija civilnoga druStva aktivnosti podrSke biti proSirene i na druge organizacije,
institucije, tijela koja su mozZebitni korisnici te korisnike sredstava [V. komponente
Instrumenta pretpristupne pomodéi (IPA, Razvoj ljudskih potencijala) te Europskog socijalnog
fonda (ESF).

Provodeci na taj nacin svoje strateSke ciljeve, ali i cilieve utvrdene Nacionalnom strategijom
stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva u Republici Hrvatskoj, Nacionalna
zaklada poziva zainteresirane programski povezane organizacije civilnoga drustva s
nadopunjujuéim kompetencijama koje imaju odgovarajuée iskustvo i znanje za organiziranje i
pruZanje usluga za razvoj sposobnosti organizacija civilnoga drustva u Zupanijama odnosno
regijama (viSe susjednih zupanija) u Hrvatskoj te razvoja drustvenog kapitala u lokalnim
zajednicama, da podnesu svoje ponude i iskaZu interes za partnerstvo s Nacionalnom
zakladom u ovom podrucju razvoja.

3. Podrucje provedbe programa

Unaprijedeni Program provoditi ¢e se u sljedec¢im regijama (veéi broj povezanih Zupanija):

Regija A: za zupanije Zagrebacku i Grad Zagreb, Sisacko-moslavacku,
Bjelovarsko-bilogorska i Viroviticko-podravska

Regija B: za zupanije Medimursku, Koprivni¢ko-krizevacku, Krapinsko-zagorsku i
Varazdinsku

Regija C: za zupanije Splitsko-dalmatinsku, Sibensko-kninsku, Zadarsku i
Dubrovacko-neretvansku

Regija D: za zupanije Primorsko-goransku, Istarsku, LiCko-senjsku i Karlovacku

Regija E: za zupanije Osjecko-baranjsku, Vukovarsko-srijemsku, PoZeSko-

slavonsku i Brodsko-posavsku

4. Nacin provedbe programa

Program ¢e provoditi 5 regionalno povezanih organizacija (regionalnih mreza) koje se
sastoje od dvije razine, i to:

. regionalnog centra podrske (po jedan za svaku regiju) i

. po tri Zupanijske suradne organizacije u svakoj regiji
koje zajednicki provode Program u svakoj od navedenih regija.

Regionalni centri podrSke koordiniraju rad Zupanijskih suradnih organizacija u svojoj regiji
kako bi se Program ravnomjerno provodio te izmedu ostalog, provode i aktivnosti izobrazbe,
podrske i informiranja vezano uz natje€aje raspisane u okviru IPA IV. komponente i ESF-a.

Nacionalna zaklada u partnerstvu sa svih 20 organizacija povezanih u 5 regionalnih mreza
osigurava ujednacenost i cjelovitost Programa na podrucju cijele Republike Hrvatske kako bi
iste vrste usluga bile dostupne svih korisnicima Programa.

il UVJETI PRIJAVE
1. Tko moze podnijeti ponudu?
Ponude za provodenje Programa mogu podnijeti isklju€ivo regionalne mreze organizacija

sastavljene od udruga, zaklada i/ili drugih pravnih osoba Cija temeljna svrha nije stjecanje
dobiti.
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Organizacije koje se prijavljuju trebaju djelovati:

(@)

(b)

najmanje pet (5) godina od registracije - ako u regionalnoj mrezi imaju ulogu
regionalnog centra podrSke te imati najmanje tri (3) godine iskustva u pruzanju
usluga podrSke organizacijama civilnoga drustva i razvoja lokalnih zajednica u
Republici Hrvatskoj i dvije (2) godine iskustva u radu na pripremi i/ili provedbi
projekata financiranih iz EU fondova. Pri tom ¢e prednost imati udruge koje imaju
iskustvo u provodenju izobrazbe za prijavitelie projekata financiranih iz IPA IV.
komponente;

najmanje dvije (2) godine od registracije - ako u regionalnoj mrezi imaju ulogu
Zupanijskih suradnih organizacija te imati najmanje jednu (1) godinu iskustva u
pruzanju usluga podrSke organizacija civilnoga drustva ili razvoja lokalnih
zajednica u Republici Hrvatskoj.

Za svaku od gore navedenih regija odobrit ¢e se jedna podrdka i zaklju€iti Sporazum o
partnerstvu s jednom regionalnom mrezom koja se sastoji od:

2.

udruge koja ¢e imati ulogu regionalnog centra podrske i koja ima sjediSte u Osijeku
(regija E), Splitu (regija C), Zagrebu (regija A), Rijeci (regija D) odnosno Cakovcu
(regija B)

3 organizacije (udruge /ukljuCivo i registrirane podruznice udruga s prijavom u
relevantoj Zupaniji/, zaklade ili druge pravne osobe Cija temeljna svrha nije stjecanje
dobiti) koje imaju sjedisSte u preostale 3 Zupanije obuhvacene odnosno svrstane u
pojedine regije (od A do E)

Tko ne moze podnijeti ponudu za partnerstvo?

Ponudu za partnerstvo ne mogu podnijeti:
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organizacije koje nisu upisane u Registar neprofitnih organizacija (a koje za to imaju
zakonsku obavezu);

organizacije koje nemaju iskustvo u pruzanju podrSke razvoju civilnoga drustva i/ili
razvoja lokalnih zajednica;

organizacije koje se samostalno prijave bez partnerstva s jo§ 3 organizacije iz iste
regije, ali svaka iz razliCite Zupanije te regije;

organizacije koje u provodenju inicijativa/projekata/programalinstitucionalnih podrski
financiranih od strane Nacionalne zaklade u prethodnim godinama nisu ispunile svoje
ugovorne obveze odnosno koje nisu pravovremeno i cjelovito izvjeStavale Nacionalnu
zakladu o provedbi financiranih aktivnosti sukladno ugovorenim obavezama;
organizacije koje nisu ispunile svoje ugovorne obaveze u provedbi odobrenih podrski
od strane tijela drzavne uprave, ¢ime su izgubile pravo da se javljaju na natjeCaje
davatelja financijskih podrski iz javnih izvora na razdoblje od dvije (2) godine od dana
izricanja navedene mjere;

strukovne udruge koje su osnovane s ciliem promicanja i zastite zajednickih interesa
svojih ¢lanova odnosno odredene profesije (npr. udruge lije€nika, sudaca,
medicinskih sestara i tehni€ara, novinara, racunovoda, arhitekata i sl.);

udruge koje se financiraju po posebnim propisima (kao npr. sportske organizacije,
drustva Hrvatskog Crvenog kriza, studentske organizacije i druge udruge koje djeluju
po posebnim propisima);

organizacije s kojima je Nacionalna zaklada zakljuila Sporazum o partnerstvu u
provedbi Decentraliziranog modela financiranja razvoja civilnoga drustva u RH,
Sporazum o Programskoj suradnji u podrucju neprofitnih medija i Sporazum o
provedbi Pilot-programa centara znanja za drustveni razvoj u Republici Hrvatskoj;
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3.

organizacije, udruge i zaklade Cciji osnivai su pravne osobe profitnog sektora
odnosno fizicke osobe koje su vecinski vlasnici profitnih organizacija.

Sto se oéekuje od programski povezanih organizacija koje podnose ponudu?

Od organizacija koje se prijavljuju oCekuje se iskustvo i znanje u:

provodenju programa podrske razvoja organizacija civilnoga drudtva i drugih dionika
uklju€enih u razvoj lokalnih zajednica na podrucju zupanije ili regije (viSe susjednih
Zupanija)

provodenju programa izobrazbe za organizacije civilnoga drustva i druge dionike
uklju¢ene u razvoj lokalnih zajednica

poznavanju lokalnih prilika i potreba za razvoj organizacija civilnoga drustva i lokalnih
zajednica

provodenju programa razvoja lokalnih zajednica kroz podizanje razine aktivnog
gradanstva (ukljuujuéi i razvoj volonterstva), drustvenog kapitala i drustvene
uklju€enosti (kohezije) u lokalnim zajednicama te primjene modela sudionicke
demokracije.

Pored toga, od organizacija se oCekuje da imaju struéne osobe koje ¢e bile uklju¢ene u
provedbu Programa. Organizacije trebaju jasno utvrditi svoje medusobne odnose i
odgovornosti, utvrditi mehanizme spre¢avanja moguéeg sukoba interesa, nacine postizanja
transparentnosti u radu te djelokrug odnosno mogudéi opseg rada vodeci raCuna o razumnom
omijeru trodkova.

Regionalne mrezZe organizacija u provedbi Programa imati Ce sljedecCe zadace:

1. Regionalni centri podrske

(a) Razvgj civilnoga drustva i lokalnih zajednica:
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redovna koordinacija aktivnosti Zupanijskih suradnih organizacija vezano uz podrsku
razvoja civilnoga drustva lokalne zajednice, aktivhog gradanstva ukljuCujuci i razvoj
volonterstva, razvoja drustvenog kapitala i druStvene ukljuéenosti (kohezije) te
modela medusektorske suradnje i sudioniCke demokracije;

provedba svih oblika podrske: informiranje, savjetovanje i izobrazba za organizacije
civiinoga drustva i druge dionike ukljuéene u razvoj lokalnih zajednica u svim
Zupanijama koje pokrivaju kroz provedbu Programa (4 Zupanije);

provedba aktivnosti vezanih uz razvoj lokalnih zajednica, povecanje razine
drustvenog kapitala i drustvene ukljuCenosti (kohezije) u lokalnim zajednicama te
modela medusektorske suradnje i sudioniCcke demokracije u zupaniji — sjedistu
djelovanja regionalnog centra podrske i regije u kojoj se provodi Program;

analiza rezultata revizije modula za izobrazbu dobivenih od Zupanijskih suradnih
organizacija te izrada unaprijedenih modula prema utvrdenim potrebama na terenu;
koordinacija i provodenje suradnje s jedinicama lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave vezano uz uklju€ivanja gradana u razvoj lokalne zajednice;

provedba i koordinacija izobrazbe na Zzupanijskoj razini za organizacije civilnoga
drustva - korisnike platforme Nacionalne zaklade za prikupljanje sredstava i razvoj
aktivnog gradanstva.
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(b) Pomo¢ prijaviteljima na natje€aje iz EU fondova:

provedba modula izobrazbe kroz radionice, savjetovanja u procesu pisanja projekata
(bez mogucnosti izravnog pisanja samog projekta), izrade logi¢ke matrice,
savjetovanje u procesu izrade plana prac¢enja i vrednovanja za odobrene projekte te
organizacija info dana, u dogovoru s Nacionalnom zakladom i drugim tijelima
Operativne strukture i predstavljanjima natje€aja iz EU fondova (IPA IV. komponenta i
ESF). MozZebitni korisnici ovog oblika podrSke pored organizacija civilnoga drustva su
i jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, obrazovne institucije, sindikati,
javne institucije i svi drugi pravni subjekti koji ¢e biti prihvatljivi podnositelji projektnih
prijedloga na natje€aje u okviru IPA IV. komponente i ESF-a;

provedba izobrazbe o upravljanju projektima (prijava, provedba i praéenje), pravni
aspekti (zakonodavstvo EU, nabava, pravila revizije itd.), ciklusi politike ESF-a
(programiranje, provedba, nadzor i vrednovanje) te moduli izobrazbe o temama
povezanim s koristenjem ESF-a;

provedba podrSke za organizacije civilnoga drustva i druge korisnike IPA IV.
komponente i ESF-a osobito za njihove upravljacke strukture za uspjesno provodenje
financiranih projekata. Buduéi da, naro€ito uz program ESF-a, postoje specifi¢ni
cilievi i administrativni zahtjevi vazno je da se upravljacke strukture organizacije —
korisnice sredstava upoznaju s tim kako bi ih mogle kombinirati sa svakodnevnim
radom organizacije;

predlaganje metodologije i unapredenja aktivnosti koje se provode u okviru pomoci
prijaviteljima na natjeCaje u okviru IPA IV. komponente i ESF-a.

2. Zupanijske suradne organizacije

(a) Razvoj civilnoga drustva i lokalnih zajednica:
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redovna suradnja s regionalnim centrima podrske u sinergijskom djelovanju na razvoj
civilnoga drustva i lokalnih zajednica vezano uz provedbu podrSke razvoja lokalne
zajednice, aktivnhog gradanstva ukljuCujuci i razvoj volonterstva, razvoja drustvenog
kapitala i drusStvene ukljuenosti (kohezije) te modela medusektorske suradnje i
sudioni¢ke demokracije;

pomoc¢ u pruzanju usluga informiranja, savjetovanja i izobrazbe;

aktivna i povezujuéa uloga u ostvarivanju suradnje s jedinicama lokalne i podru¢ne
(regionalne samouprave) u podrucju drustvenog razvoja lokalne zajednice;

provedba informiranja dionika u lokalnoj zajednici o koristenju mogucih izvora
financiranja razvojnih programa u lokalnoj zajednici;

provedba i koordinacija izobrazbe na Zupanijskoj razini za organizacije civilnoga
drudtva - korisnike platforme Nacionalne zaklade za prikupljanje sredstava i razvoj
aktivnog gradanstva;

provedba revizije izobrazbe u redovitim intervalima (godi$nje) na standardizirani nacin
putem slanja upitnika i provodenja dubinskih intervjua s kljuénim dionicima uklju¢enim
u proces razvoja civilnoga drustva i lokalnih zajednica te dostava rezultata revizije i
analiza potreba za unapredenjima regionalnim centrima podrdke kako bi zajednicki
osmislili nove module izobrazbe za razvoj civilnoga drustva i lokalnih zajednica
pruzanje logistiCke podrSke za provedbu izobrazbe koju provode regionalni centri
podrSke za prijavitelje na natjeCaje kojima se doprinosi razvoju civilnoga drustva i
lokalnih zajednica u Republici Hrvatskoj.
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M. NACIN PODNOSENJA PONUDA

Ponude na ovaj pozivni natjeCaj dostavljaju se na propisanim obrascima dostupnim na
internetskoj stranici Nacionalne zaklade http://zaklada.civilnodrustvo.hr pod kategorijom
“Suradnja i partnerstvo".

Natje€ajnu dokumentaciju - potpisani i ovjereni primjerak prijavnog obrasca s obveznim
prilozima, dostavljaju se isklju€ivo postom na adresu:

Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva
Strigina 1a
10000 Zagreb
s naznakom “pozivni natje€aj — regionalni razvoj”

Ponudu podnosi jedna organizacija (udruga koja ¢e imati ulogu regionalnog centra podrske)
u ime svih programski povezanih organizacija (3 udruge, zaklade ili druge pravne osobe Cija
temeljna svrha nije stjecanje dobiti).

Zaka$njele prijave (s poStanskim Zigom nakon 14. srpnja 2012. godine), nepotpune prijave,
prijave poslane elektronickom postom ili telefaksom, rukom i/ili pisa¢im strojem pisane
prijave, prijave uz koje se nece nalaziti sva propisana dokumentacija u papirnatom obliku i na
CD-u, prijave koje nece biti poslane na propisanim obrascima Nacionalne zaklade ili na drugi
nacin podnesene prijave protivho uvjetima ovog pozivnog natje€aja, nece se razmatrati.

V. DOSTUPNOST DOKUMENTACIJE ZA PRIJAVU

Dokumentacija je dostupna isklju€ivo na internetskoj stranici Nacionalne zaklade
http://zaklada.civilnodrustvo.hr ili upitom na telefon broj 01/2399-100 nakon Cega ce
organizaciji biti dostavljena cjelovita dokumentacija i to na: CD-u u slu€aju dostave na
postansku adresu ili elektronicki u sluCaju dostave na adresu e-poste organizacije.

SpecifiCna pitanja vezana uz prijave na ovaj pozivni natje€aj mogu se do 6 dana prije isteka
roka za prijavu (do 9. srpnja 2012. godine do 16:00 sati), isklju€ivo postavljati na adresu e-
poste regrazvoj@zaklada.civilnodrustvo.hr ili putem telefaksa na broj 01/ 2399-111. Odgovori
i CeS¢e postavljana pitanja biti ée objavljeni na za to predvidenom dijelu internetske stranice
Nacionalne zaklade.

V. FINANCIJSKA PODRSKA
1. Visina financijske podrske

Ukupan iznos koji se moze ostvariti temeljem ovog pozivnog natje€aja za jednu regionalnu
mrezu je Kn 750.000,00 od Cega regionalni centri podr§ke mogu ostvariti do 70% ukupnog
iznosa financijske podrske predvidene za regionalnu mrezu.

U navedeni iznos financijske podrske nisu ukljuCeni poslovi regionalnih centara podrske
vezanih uz pomoc prijaviteljima na natje€aje raspisane u okviru IPA IV. komponente i ESF-a
veC Ce za te poslove regionalni centri podrSke zakljuCiti poseban dodatak sporazuma o
partnerstvu u kojem Ce biti utvrdena prava i obaveze u provodenju tog dijela poslova. U
slu€aju neizvrSavanja ili neprimjerenog izvrSavanja obaveza sporazum kao i dodatak
sporazumu ¢&e biti raskinuti.
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Odabranim regionalnim centrima podrske s kojima ¢e biti potpisan dodatak sporazuma o
partnerstvu vezano uz provedbu pomoéi korisnicima IPA IV. komponente i ESF-a biti ¢e
odobrena dodatna namjenska financijska sredstva kojim ¢e se podmiriti troSkovi vezani za te
poslove: plaée djelatnika(-ca), putni troSkovi, dnevnice, troSkovi smjestaja, najam uredskog
prostora (po potrebi), administrativni troSkovi, troSkovi usavrSavanjal/izobrazbe osoba
zaposlenih na ovim poslovima u Regionalnim centrima podrSke u svrhu jaanja njihovih
sposobnosti i znanja iz podrucja razvoja ljudskih potencijala i ESF-a, troSkovi najma prostora
za odrzavanije radionice, tiskanje informativnih materijala, troSkovi osvjezenja za sudionike te
tro8kovi vidljivosti ugovorenih aktivnosti.

2, Broj financijskih podrski

Odobrit ¢e se 5 podrski odnosno financiranje po jedne najkvalitetnije ponude za svaku regiju
navedenu u uvjetima ovog Poziva te na taj nacin 20 povezanih organizacija u 5 regionalnih
mreza.

U slu¢aju da se za neku od utvrdenih regija ne odobri podrSka zbog izostanka kvalitetnih
ponuda Nacionalna zaklada moze ponoviti pozivni natje€aj za tu regiju ili preustrojiti Zupanije
po regijama te organizirati interni pozivni natje€aj u kojem ce izabrani regionalni centri
podrske ponuditi Zupanijske suradne organizacije prema novoustrojenim regijama odnosno
programski nepokrivenim Zupanijama.

3. Financijska ograni€enja

U cilju izbjegavanja mogucih sukoba interesa i uloga, regionalni centri podrSke ne mogu
ostvariti od Nacionalne zaklade niti jedan drugi oblik financijske podrske, a po preuzimanju
poslova vezanih uz pomo¢ prijavitelima na natjeCaje iz EU fondova neée se smijeti
prijavljivati na niti jedan natjecaj raspisan u podrucju IPA IV. komponente i ESF programa.

Zupanijske suradne organizacije ne¢e se moci prijaviti na niti jedan drugi oblik podrske od
strane Nacionalne zaklade osim na natje€aj za institucionalnu podrsku stabilizaciji i/ili razvoja
udruga, i to samo u slu¢aju da dode po povecanja obima posla zbog proSirenja partnerstva s
Nacionalnom zakladom u podru&ju pruzanja pomoci prijaviteljima na natjeaje raspisane u
okviru IPA IV. komponente i ESF-a. U tom slu€aju suradne organizacije imat ¢e dodatni
posao vezan uz pruzanje logistiCke podrSke regionalnim centrima u organizaciji i pripremi
radionica za izobrazbu prijavitelja za natjeaje iz navedenih EU fondova pa im se moze
odobriti dodatna financijska podrSka, ali samo kao razlika izmedu iznosa financijskih
sredstava koja se odobravaju za institucionalnu podrsku u kategoriji u kojoj su se natjecali i
iznosa koji dobivaju iz Programa regionalnog razvoja. Zupanijske suradne organizacije mogu
se prijavljivati na natjeCaje iz EU fondova (IPA IV. komponenta i ESF program) jer nece
sudjelovati u provedbi izravhe pomo¢i prijaviteljima na te natjeCaje pa nece biti u situaciji
moguceg sukoba interesa.

VL. ROK ZA PODNOSENJE PONUDA

Rok za podno$enje ponuda je do 14. srpnja 2012. godine.

Ponude zaprimljene nakon ovog roka ili prijavljene na drugaciji na¢in od onog propisanog
ovim pozivnim natjeCajem nece se razmatrati.
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VII.  Nacin procjene i odabir najkvalitetnijih ponuda

Na temelju odredbi Pravilnika o uvjetima i postupku dodjele sredstava za ostvarivanje svrhe
Nacionalne zaklade, a nakon zaklju¢enja ovog pozivnog natje€aja, prijave koje su zadovoljile
propisane uvjete pozivnog natjeCaja upucuju se na procjenjivanje procjenjivackom tijelu
Nacionalne zaklade.

Procjenjivacko tijelo moze prije donoSenja konacCnih prijedloga odluka o odabiru
najkvalitetnijih ponuda organizirati razgovore s podnositeljima ponuda koje su predstavile
dokaze o odgovarajuéem iskustvu i stru¢nom znanju te predloZile kvalitetne i inovativhe
modele provedbe Programa u cilju detaljnijeg sagledavanja moguénosti partnerstva s
Nacionalnom zakladom.

Prednost u odabiru imati ¢e organizacije koje su do sada imale iskustvo u provodeniju sli¢nih
programa podrske te ponude:
- inovativni model pruzanja usluga jaCanja sposobnosti organizacija civilnoga drustva
na lokalnoj i regionalnoj razini te razvoja lokalnih zajednica;
« otvorenost za ucenje i spremnost na postupno nadopunjavanje usluga koje se
pruzaju sukladno novim potrebama u lokalnim zajednicama;
« kvalitetni prijedlog partnerstva sa Nacionalnom zakladom glede daljnjeg unapredenja
razvoja civilnoga drustva i lokalnih zajednica u Republici Hrvatskoj.

Vill. VRIJEME TRAJANJA PARTNERSTVA

Nacionalna zaklada ¢ée s odabranim organizacijama povezanim u regionalne mreze zakljuditi
Sporazum o partnerstvu u podruéju provedbe Programa regionalnog razvoja civilnoga
drustva i lokalnih zajednica u Republici Hrvatsko;.

Partnerstvo s regionalnim mreZzama uklju¢enim u provedbu Programa ostvariti na rok od
najmanje 4, a najviSe 8 godina, s tim da se sporazum o partnerstvu potpisuje svake godine
uz vrednovanje rezultata iz prethodnog razdoblja.

IX. OBJAVA REZULTATA

Rok za objavu prihvaéenih ponuda po ovom pozivhom natje€aju je listopad 2012. godine.
Odluka ¢e Dbiti objavllena na internetskoj stranici  Nacionalne  zaklade:

http://zaklada.civilnodrustvo.hr.

X. KONACNOST ODLUKE | PRAVO PRIGOVORA

Odluke Nacionalne zaklade o odobravaniju ili neodobravaniju financijskih podrski su konac¢ne.
Svaka organizacija koja je sudjelovala u pozivnom natje€aju moze uputiti prigovor Upravnom
odboru Nacionalne zaklade u roku od 8 dana od dana primitka obavijesti o rezultatima u
sluaju da je uocCila mozebitne propuste u primjeni utvrdenog postupka procjene njene
ponude za uspostavu partnerstva. S tim u vezi organizacije mogu ostvariti pravo uvida u
dokumentaciju zbirne procjene ponuda.

Upravni odbor Nacionalne zaklade duzan je odgovoriti na prigovor u roku od 15 dana od
dana zaprimanja prigovora odnosno odrZavanja sjednice na kojoj se raspravljalo o prigovoru,
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http://zaklada.civilnodrustvo.hr/

ako se radi o prigovoru koji ukazuje na propuste u primjeni propisanog postupka procjene
ponuda za uspostavu partnerstva s Nacionalnom zakladom.

XI. MJERE ZA ZASTITU OD MOGUCEG SUKOBA INTERESA

Na moguéi sukob interesa koji nastaje ako ¢lan/Clanica Upravnog odbora ili drugog tijela
Nacionalne zaklade odlucuje o pitanjima koja se odnose na pravnu osobu Ciji je ¢lan, u Cijem
upravljanju sudjeluje i u kojoj ima imovinski interes, primjenjuju se odredbe ¢lanka 11. stavak
1. Zakona o Nacionalnoj zakladi za razvoj civilnoga drustva, na nacin da taj ¢lan/Clanica
Upravnog odbora ili drugog tijela Nacionalne zaklade (procjenjivacka tijela i druga stru¢na

tijela) ne moze u tom slucaju glasovati odnosno odludivati.

Nacionalna zaklada pridrzava pravo smanjenja broja financijskih podrski kao i visine
sredstava za pojedine vrste podrski ovisno o ukupno doznacenim sredstvima u 2012. godini.
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