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PRIOPCENJE ZA JAVNOST

Nacionalna zaklada na temelju savjetovanja zapocela izradu svoje Strategije
djelovanja za razdoblje od 2012. do 2015. godine

(Zagreb, 18. sije¢nja 2012.) Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva od rujna do
prosinca prosle godine provodila je savjetovanje s predstavnicima zainteresirane javnosti
kojem je bio cilj ocijeniti dosadasnju provedbu Strategije djelovanja Nacionalne zaklade za
razdoblje 2008. do 2011. te predloZiti nove strateSke ciljeve i poboljSanja za iduce
Cetverogodisnje razdoblje od 2012. do 2015. godine.

Savjetovanje je provedeno elektroniCkim putem i na izravnim regionalnim sastancima s
predstavnicima organizacija civilnoga drustva, odrzanim u Rijeci, Osijeku, Splitu i Zagrebu.

U savjetovanju je sudjelovalo oko 424 osobe uglavnom iz organizacija civilnoga drustva,
potom iz tijela drzavne uprave, jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave te
drugih institucija i pojedinaca.

Nacionalna zaklada je prepoznata u nevladinom, neprofitnom sektoru kao prvi javni
donator koji je uveo financiranje institucionalnih podrski razvoju i/ili stabilizaciji udruga $to
je omogucilo vecu zaposljivost u organizacijama civilnoga drustva i zadrzavanje stru¢njaka
i struénjakinja u tim organizacijama, pokazalo je savjetovanje glavnim postignu¢em s time
da je uz dokazanu ucinkovitost potrebno i dalje raditi i pronalaziti primjerene oblike
podrske razvoju civilnoga drustva u Republici Hrvatskoj..

Cjelokupan tekst analize i preporuka dostupan je ovdje.
Nacionalna zaklada zahvaljuje svim predstavnicima zainteresirane javnosti na

sudjelovanju u postupku savjetovanja. Odgovori, prijedlozi i misSljenja bit ¢e ukljueni u
Prijedlog Strategije djelovanja Nacionalne zaklade za razdoblje od 2012. do 2015. godine.
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